
 

 

 

 

 موافقتنامه

 

 : موضوع پيمان

تهيه کليه مصالح و تکميل عمليات اجرایی اسکلت بتنی و 

، تاسيسات مکانيکی و برقی مرکز ای، معماری های سازه سقف

 درمانی شهرستان مهاباد

 
 

 

 

 ........................................ نام پيمانکار : 

 ...................شماره :  .............................

 ....................تاريخ :  ............................



 

 

ن يبو ، تفكيك است و پيمان ناميده مي شوود اين موافقتنامه به همراه شرائط عمومي و ديگر مدارك الحاقي آن كه يك مجموعه غير قابل  

كوه در  ، ............ شناسوه میوي ...................... كود اقتیواد. ..............................................    به شماره ثبت .... ............................................

 شناسوه میوي   ..............................به شماره ثبوت  ..................................ساختمانياين پيمان كارفرما ناميده مي شود ، از يك سو و شركت 

، طبق مقررات و شورائيي كوه در   مي شود، از سو. ديگر پيمانكار ناميده، كه در اين پيمان........................ كد اقتیاد. ......................... 

 گردد.  ، منعقد ميد و مدارك اين پيمان درج شده استاسنا
 

 موضوع: -1ماده 
، تاسيسات مكانيكي ، معمار.ا. ها. سازه تكميل عمیيات اجرايي اسكیت بتني و سقفتهيه كیيه میالح و  :موضوع پيمان عبارت است از

 گمرك، بیوار ،يساحی ابانيخمهاباد  شهرستان ،غربي آذربايجان استان: واقع در ،)كیينك مهاباد(و برقي مركز درماني شهرستان مهاباد

 جنب ميراث فرهنگي
 

 :كاسناد و مدار -2ماده 
 د و مدارك زير است :، شامل اسنااين پيمان

 الف( موافقتنامه .

 ب( شرائط عمومي .

 ج( شرائط خیوصي .

 . كار مقاديردفترچه برآورد و و  1401سال ابلاغي در فهرست بها. كل  د(

 فني.   استانداردها. و  ها دستورالعمل، مشخیات فني عمومي، مشخیات فني خیوصي(( مشخیات فني )ه 

 . ها نقشهجزييات و كیيه ( و

اسوناد و   ءگردد نيز جوز  شود يا بين طرفين پيمان مبادله مي ، به پيمانكار ابلاغ ميجرا. كار و به منظور اجرا. پيماناسناد تكميیي كه حين ا

د ممكن است به صورت مشخیوات  ، اين اسنا آيد. اين اسناد بايد در چارچوب اسناد و مدارك پيمان تهيه شود مدارك پيمان به شمار مي

 ، دستور كار و صورتمجیس باشد .فني، نقشه

وگوانگي  . هرگواه د اسناد و مدارك پيمان اولويت داردنامه پيمان بر ديگر  ، موافقتدوگانگي بين اسناد و مدارك پيماندر صورت وجود 

 ها. اجرائوي و مشخیوات فنوي عموومي اسوت و اگور       ، نقشهيت به ترتيب با مشخیات فني خیوصي، اولومربوط به مشخیات فني باشد

 .اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد، فهرست بها بر ديگر دوگانگي مربوط به بها. كار باشد
 

 : مبلغ -3ماده 
) بوووه عووودد(   .(.................................................................................................................................برابووور اسوووت بوووا )  مبیوووي پيموووان:  

 ..............بوا  ضريب پيمان، برابور اسوت   . كند ، با توجه به اسناد و مدارك پيمان، تغيير مياست. مبیي پيمان ريال ........................................

  .بر برآورد پيوست ................درصد 
 

 :يخ تنفيذ ، مدت ، تاريخ شروع كارتار -4ماده 
 . ( نافذ است ابلاغ از سو. كارفرما پيمان از تاريخ مبادله آن )الف( اين 

  . باشد مي شرائط عمومي پيمان 30ع ماده ، تابع تغييرات موضواست. اين مدتماه شمسي (  چهل و هشت)  48ب( مدت پيمان 

 شود.  مي تنظيم ،ارگاه است كه پس از مبادله پيمان، تاريخ نخستين صورتمجیس تحويل كج( تاريخ شروع كار

 



 

 

كارگاه به منظور شروع عمیيات  تجهيزتكميل نسبت به ، شمسيروز  7، در مدت ز تاريخ تعيين شده برا. شروع كارپيمانكار متعهد است ا

 . ، اقدام نمايدموضوع پيمان
 

 دوره تضمين: -5ماده 
 12مدت ، برا.  شود شرايط عمومي تعيين مي 39، از تاريخ تحويل موقت يا تاريخ ديگر. كه طبق ماده حسن انجام عمیيات موضوع پيمان

 شود .  شرايط عمومي عمل مي 42گردد و طي آن به ترتيب ماده  ، تضمين ميماه از سو. پيمانكار
 

 نظارت بر اجراي كار:  -6ماده 
 قي و يوا حقيقوي ( كوه رسوما     ا و يا نماينوده ايشوان ) حقوو   ووكارفرمعهده بر ، يمانكار طبق اسناد و مدارك پيماننظارت بر اجرا. تعهدات پ

 33و  32كه بوا توجوه بوه موواد     ، باشد مي ......................................................................................................: به نشاني معرفي خواهند شد

 شرائط عمومي انجام مي شود . 
 

 نشاني دو طرف:  -7ماده 
 ........................................................................................................................................................... :نشاني كارفرما

 ........................................................................................................................................................ نشاني پيمانكار:

 

 

 پيمانکارنماينده  نماينده كارفرما

 


